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Mtro. Eduardo Hernandez Sonck

Jefe del Departamento de Servicio Social y Apoyo a la Titulacién

Editorial —

Desde la fundacién, la misidon de nuestra Casa de Estudios es la de dar
cumplimiento al mandato constitucional del derecho a la educacion, para atender
la demanda social de todas y todos los veracruzanos. A la fecha, ese compromiso
persiste, se trabaja para que los fines y objetivos de la Universidad armonicen con
los de la agenda 2030 de la Organizacién de las Naciones Unidas, al brindar las
oportunidades formativas a todas las personas y fortaleciendo académicamente

la oferta educativa, a partir de la perspectiva de inclusién social y educativa.

Deigual manera, el avance educativo debe sustentarse en una base administrativo-
escolarque garantizalalegalidad de los estudios de nuestros aprendientes. Porello,
en concordancia con los fines universitarios en el Departamento de Servicio Social
y Apoyo a la Titulacién, adscrito a la Direcciéon de Educacién Superior, seguimos
implementando mejoras para el reordenamiento en los tramites académicos para

la atencién de nuestra aprendientes y egresados.
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Un claro ejemplo fue la implementacion de los Titulos Electrénicos, Constancias de Servicio
Social y Actas de Exencién de Examen Profesional y de Grado digitales, lo cual redujo el
tiempo de espera en la emision de los documentos hasta en un 50 % y permite dar certezay

legalidad en los estudios a todos nuestros egresados.

Para tener mayor contacto con nuestra comunidad UPAV, los invitamos a que naveguen
en nuestra Pagina Web Oficial en donde encontraran toda la informacién de los tramites
y servicios que presta nuestra Universidad. Asi como recordarles que en su Portal de
Aprendientes podran descargar sus documentos electrénicos de sus tramites académico —

escolares con solo un clic.

Como colaboradores, formar parte de esta gran Institucion Educativa es un orgullo, asi como
ser parte de nuestracomunidad UPAV, que con nuestros Coordinadores, Directoresy Asesores
Solidarios participamos en el proceso académico formativo de nuestros aprendientes y
egresados, y recordad que todos “SOMOS UPAV”.

#90MOS
UPAV
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/ CONOCE A TU COORDINADOR SOLIDARIO
/ PUNTOS CARDINALES Las Choapas, Veracruz



Coordenadas

“Los estuerzos de hoy,
son conducentes al
exi1to de manana”

14-15

Ing. Miguel Jesiis Aguirre Cruz
Coordinador Solidario Las Choapas

En2017,elIng. MiguelJests Aguirre Cruz se sumaa las filas de l[a Universidad Popular Auténoma
de Veracruz, como Coordinador Solidario de Las Choapas, una de las 18 Coordinaciones
Regionales de esta Casa de Estudios en el sur del estado. En esta 15a ediciéon de la revista
CONECTA te acercamos a esta sede y a la figura solidaria que la encabeza.

Lalaborde)estis Aguirreestdacompanadadeungrancompromisoconlaeducacién,quedurante
su experiencia se transformé en un reto para dar lo mejor de su persona, en la encomienda
al frente de la Coordinacién Solidaria Las Choapas, siempre al servicio de la poblacién del
municipio, especialmente con la que no habia tenido la oportunidad de iniciar o continuar sus
estudios.

Susactividades en Las Choapas, emergen como un recurso muy Gtil paravincularala comunidad
conUPAV, precisamenteenel ejerciciode guiarvoluntades en conjuntocon las figurassolidarias,
que permitieran seguir brindando el acceso a la educacién para todas y todos. Para Aguirre,
ser Coordinador Solidario significa servir con gran entusiasmo y profesionalismo, es apoyar,
acompanar, gestionar los requerimientos y necesidades, tanto de aprendientes, como de las
figuras solidarias de la sede, en el drea académica y administrativa de esta Casa de Estudios. La
Coordinacion Solidaria Las Choapas se integra por los municipios de Las Choapas, Agua Dulce,
Ixhuatlan, Moloacan, Cuichapay la Chinantla del valle del Uxpanapa.






Coordenadas

Emotivamente nos comparte que sus mayores satisfacciones han sido difundir y motivar en
los aprendientes el deseo por superarse, “lo importante que es y debe ser para suvida en lo
personal y familiar, el iniciar y concluir las diferentes etapas educativas, lograr concluir con
la preparacién profesional para integrarse positivamente en la sociedad”.

La experiencia mas agradable que recuerda con mucho entusiasmo, es el sentimiento y el
ambiente que se vive en las entregas de certificados de Educaciéon Media Superiory Superior,
asi como en la entrega de Titulos, “ver la alegria en los rostros de las y los aprendientes
egresados y de sus familiares orgullosos del logro alcanzado, es algo que me motiva dia a
dia para dar lo mejor de miy de todo el equipo que conforma la Coordinacién Solidaria Las
Choapas, donde todas las personas tienen las puertas abiertas”.

Jeslis Aguirre, nos recuerda tener siempre presente, que la educacion es un gran medio
para adquirir, transmitir, difundir la cultura y exponenciar el crecimiento personal, pues
la educacién es un crecimiento permanente en la formacién de cada persona para que
esta se desarrolle plenamente, transforme el medio en que vive y replique positivamente
los conocimientos adquiridos, “eres responsable de tu futuro, nunca es tarde para iniciary

concluir tu educacién profesional. UPAV te acompafia y cobija en cada momento”, aseguro.




Por Gltimo, invita a toda la comunidad a formar parte de la gran familia UPAV, “tengan
la seguridad que los esfuerzos de hoy, son conducentes al éxito de mafiana. Inicia o
continda tus estudios con nosotros, tenemos todas las herramientas que necesitas para
dar el primer paso y profesionalizarse. La educacién te abrird las puertas del éxito, el
conocimiento es la esencia para crecer”.

Recibir de las y los egresados
una llamada o un mensaje de

es totalmente

satisfactorio.

Ing. Miguel Jesus Aguirre Cruz Coordinador Solidario Las Choapas
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ACHOAPAN:
LAS CHOAPAS

Achoapan, que proviene
de achiote o rio

El nombre original de Las Choapas fue Achoapan, que proviene de achiote o rio, es un municipio que

se localiza en la regién olmeca al sur del estado de Veracruz, limita con los municipios de Uxpanapa,

Minatitlan, Moloacan y Agua Dulce. También tiene limites con los municipios de Huimanguillo, en
Tabasco, Cintalapay Tecpatan en Chiapas, y Santa Maria Chimalapa, en Oaxaca

A pesar de ser un municipio pequefio, su historia es grande y se remonta a la cultura olmeca. Se dice

que todo comienza en el afo 1914, cuando llegan Don Modesto Gonzalez Santiago y su esposa Dona

Rita Jiménez Flores, habitantes de la congregacién San José del Carmen, quienes huyendo de los

enfrentamientos de la Revolucién, hicieron los primeros asentamientos de la ciudad en lo que hoy se

conoce como el Parque Hidalgo. Poco a poco mas familias [legaron a esta localidad, conformando lo que
hoy se conoce como Las Choapas.



En 1930 las companias petroleras extranjeras llegaron a establecerse en la regién conocida como «Hacienda El
Plan», y comenz6 el auge de la compafifa petrolera «El Aguila» impulsando el crecimiento econémico y social.
Estas compafias iniciaron la explotacién del subsuelo y en el afio 1938 fueron expropiadas. En 1961 se crea el
municipio de Las Choapasy en 1967 la localidad asciende a la categoria de ciudad.

Los ecosistemas que existen en el municipio son los de selva baja perennifoliay caducifolia. Para el pais, es uno
de los principales productores forestales junto con Huimanguillo, Tabasco, por su gran cantidad de hectareas
con sembradios de distintos arboles maderables; sin embargo, el calentamiento global se convierte en una
grave amenazay por ello es importante que los industriales se enfoquen en aplicar tecnologia en las tierras y
gestionar recursos que les permitan alcanzar sus metas. Su fauna estd compuesta por poblaciones de conejos,
armadillos, ratas, venados, reptiles, aves canoras y de rapina. El municipio se encuentra regado por los rios
Pedregal, Tonaldy Nanchital; cuenta ademas con las lagunas de San Pedro, Tecuanapa, los arroyos el Remolino
y el arroyo Las Choapas. Algunas de las actividades que se desempefian, son artesanias con bejuco, que es un

hilo o cordel vegetal.
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Las Choapas cuenta con la Casa de Cultura “Frida Kahlo”, Ilamada asi en honor a la pintora
mexicana. La quimica industrial Graciela Olivia Mendoza Cerino destac, por mas de una
década, en el rescatey la promocion de la cultura local. Nabora Materos Contreras, promotora
delsonjarocho, harealizado unvalioso trabajo en dichainstitucion; recientemente, el Consejo
Nacional para la Cultura y las Artes reedité su libro de gastronomia choapense y lo present6
a nivel nacional como un importante aporte a la cultura del sureste veracruzano. El profesor
Maximino Aguirre Torres realiz6 durante afos la recopilacion de material arqueolégico con
la intencién de fundar un museo, durante el 2002, y en las oficinas del DIF municipal se
acondicioné una sala para tal propésito. El Dr. Roberto Palma Prieto, cronista de la ciudad,
realiza cotidianamente un arduo trabajo de recopilacion histérica, a través del cual transmite
informaciéon cultural a la poblaciéon, mediante un espacio en el diario Presencia Sureste y
también en su pagina electrénica.

En el municipio existe un acervo cultural muy vasto. Han destacado poetas, escritores,
musicos y cantantes a nivel nacional e internacional. Uno de los musicos mas destacados es
Irving Lara, quien fue el pianista de la cantante cubana Celia Cruz, Adolfo Lépez Cornelio,
artista plastico y disenador grafico egresado de la Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla, cuyo talento ha sido reconocido internacionalmente, realiza una importante labor
en el fomento de la creacién artistica. El pintor Sergio Chagoya de la Rosa, egresado de la
Escuela Nacional de Pintura, Escultura y Grabado “La Esmeralda”, colaboré durante muchos
afnos desinteresadamente en la formacién de jévenes talentos en la Casa de la Cultura “Frida
Kahlo”; su labor altruista contrasta con la de Jorge Conde, quien se ha preocupado por realizar

eventos culturales en este municipio.
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Experiencia UPAV

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ HERNANDEZ
APRENDIENTE DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION DEPORTIVA
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SONAL;
SIVOY ARACER ALGO,
LOHARE BIEN

José Alberto Rodriguez Hernandez
Aprendiente de la Licenciatura en Educacion Deportiva
Atleta de Lucha Olimpica Grecorromana

José Alberto Rodriguez Hernandez de 27 anos, es aprendiente de la Licenciatura en
Educacién Deportiva sede Xalapa, de la Universidad Popular Auténoma de Veracruz.
Recientemente llegé a la gran final de la categoria Senior en 55 kg, estilo greco, en
el Campeonato Panamericano de Luchas Asociadas con sede en Argentina, donde
se adjudicé una honrosa medalla de plata representando a la Seleccion de México,

clasificando para los Juegos Panamericanos en Santiago de Chile 2023.

CONECTA tuvo la oportunidad de platicar con José Alberto y en esta 15a edicion, te

compartimos su #ExperienciaUPAV, a través de una entrevista:
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Experiencia UPAV

CONECTA: José Alberto, cuéntanos como fue tu primer acercamiento a la instituciéon. ;Cémo
conociste UPAV?

Alberto: La conoci en 2015, gracias a mi entrenador de ese momento, quien a la vez, fungia
como Asesor Solidario de la Licenciatura en Educacién Deportiva sede Xalapa, él me alenté e
inspir6 a continuar con mis estudios, yo ya habia terminado la preparatoria y en ese momento
me dedicaba a entrenar mi deporte.

CONECTA: ;Qué te atrajo o llam¢é la atencién de UPAV?

Alberto: En primera me atrajo la modalidad sabatina, se me acomodaba perfecto porque
trabajabay entrenaba, entonces si queria estudiar, pues sélo disponia de un dia para continuar
mipreparacion. La carreratambién mellamé laatenciéon, me gusté mucho porque eraapegadaal
deporte. Mas que nada, gracias a la modalidad sabatina, yo podia trabajar, entrenary competir,
se ajustaba perfecto a mis horarios. Me motivé mucho porque al entrar a UPAV, ahora puedo
competir representando a una Universidad.

CONECTA: Cuéntanos una experiencia agradable que hayas vivido en nuestra Universidad

Alberto: Experiencias en UPAV son muchas, desde que llegué a esta Universidad he tenido muy
buenas experiencias, las amistades que conoci, son amistades que me apoyan hasta el dia de
hoy. Salir a representar a una universidad en un deporte es la mejor experiencia, porque llegas
y te encuentras otras universidades, pero ganar una medalla de oro para tu universidad con su
apoyo, es lo mejor.

CONECTA: ;Cual ha sido el mayor aprendizaje que recibiste en UPAV?

Alberto: Mi mayor aprendizaje en UPAV ha sido trabajar en equipo. Durante mi vida,
practicamente siempre busqué hacer las cosas solo, incluso mi deporte es individual, cuando
llegd a UPAV y tuve ciertas actividades en conjunto, yo empiezo a chocar mucho con mis
companeros porque yo soy muy independiente y me era dificil trabajar en equipo, sin embargo,
aprendiacomunicarme con mis companeros para llegar a una meta, es allidonde me ensefiaron
a trabajar en equipoy lo agradezco mucho porque eso me abrié muchas puertas.

UPAV
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Experiencia UPAV

CONECTA: ;Actualmente a qué te dedicas?, ;Cual consideras que ha sido tu mayor logro?

Alberto: Soy obrero, trabajo en las calles, CMAS, mi trabajo me gusta mucho, mi trabajo es mi
momento de desestres, me relajoy comparto con mis companeros.

En mideporte platico con mis companeros, pero me concentroy soy serio, porque alli necesito
estar enfocado en un solo objetivo. Busco tiempo donde a veces no lo hay en mi trabajo no
tengo un horario fijo, sin embargo me doy el espacio para entrenar, mi deporte me pide 8 h
al dia, mucha gente lo ve imposible porque también tengo que dormir 8h al dia. Tengo que
estar al pendiente de mi familia.

Soy muy organizado con mi tiempo, creo que es la base para el éxito. Si tienes el tiempo bien
organizado, todo se va a facilitar. Mi dia a dia es trabajo, entrenamiento y descanso. Tengo
amigos a los que les gusta mucho la fiesta y a mi también, pero en este momento tengo y
quiero cumplir mas conmigo mismo. Si tienes un suefno de nino, si nunca lo traicionas tarde
o temprano, vas a obtener el resultado que quieres. A veces la gente se rinde, pero mi chip es
diferente, yo fui aprendiendo que si lo suefio, lo puedo lograr.

CONECTA: ;Qué consejo le podrias dar a las nuevas generaciones?

Alberto: El consejo que siempre le daré a las personas es que si sienten miedo, el miedo es
bueno, el miedo te recuerda que estas vivo y si estas vivo, tienes la capacidad de avanzary
lograr cualquier cosa que te propongas. El miedo es la puerta del éxito, cuando voy a compartir,
siempre tengo miedo pero eso me ayuda a impulsarme.

CONECTA: Compartenos unas palabras para quienes estan pensando en registrarse en UPAV

Alberto: A todas las personas que estén pensando en estudiar, dejen de pensarlo y haganlo,
UPAV es la oportunidad para todas las personas, tiene horarios accesibles, esta Casa de
Estudios de la cual estoy muy orgulloso, tienen excelentes asesores solidarios, muy dedicados
a lo que ensefian, muy apasionados para compartir conocimientos, tengan la iniciativa de
querer aprender, de la mano de UPAV todo es posible.
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Unidad de Género

La conmemoracion de los Dias Internacionales
nos brinda la oportunidad de difundir informacion
sobre cuestiones de interés y por supuesto, su
celebracién permite reforzar los logros de la
humanidad. Esta hace posible la organizacion de
actividades relacionadas con el tema, llamar la
atencion de medios de comunicacion y Gobiernos
para resaltar problemas que aun no son resueltos.

Las fechas conmemorativas con perspectiva
de género son aquellas que de alguna manera
motivan a desarrollar acciones para mejorar
la situacién de la poblacion, en especial el de
las mujeres; en un ambiente de respeto a los
derechos humanos.






Dia Internacional de la Convivencia en Paz

Convivir en paz significa escuchar, reconocer,
respetar y apreciar a las demas personas

La sana convivencia enfatiza la importante funcién de la sociedad civil en
contribuir a garantizar la paz y el desarrollo sostenible mediante actos de
servicio, alentando el perdén y la compasion entre las personas. También resalta
la significacion de la convivencia humana en paz, a través de la aceptacion de las
diferencias entre sociedades, como un proceso positivo, dindmico y participativo,
a través del didlogo y la resolucién pacifica de conflictos.

En ese tenor, la Asamblea Gneral de las Naciones Unidas declaré el 16 de mayo
como el Dia Internacional de la Convivencia en Paz, como un recordatorio de lo
que le falta a las sociedades para alcanzar la convivencia sin violencia, la cual
es el escenario mas apto para impulsar que todas las personas se sumen en la
construccién de un mundo lleno de armonfa.

La paz no sé6lo es la ausencia de conflictos, es aceptar las diferencias y contar con
sociedades inclusivas. No puede haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin
desarrollo sostenible.

44-45

Fuente: UNESCO






Dia Internacional contra la Homofobia, Transfobia y la Bifobia

La igualdad comienza cuando reconocemos
que todos tenemos el derecho a ser diferentes

Las personas lesbianas, gay, bisexuales, transgénero, transexuales e intersexuales
(LGBTTI) han sido histéricamente sometidas a discriminacién, ya sea por su
orientacion sexual, identidad o expresién de género, actualmente contindan
expuestas a la violencia, persecucién y otros abusos.

Laorientaciénsexual,identidadoexpresiéndeunapersonaseencuentraligadaala
libertady la posibilidad de toda persona de escoger libremente las circunstancias
que le dan sentido a su existencia, conforme a sus propias convicciones.

Toda persona, sin distincion, tiene derecho a disfrutar de todos los derechos
humanos, incluidos el derecho a laigualdad de trato ante la ley y el derecho a ser
protegido contrala discriminacion pordiversos motivos, entre ellos la orientacién
sexual y laidentidad de género. La igualdad y la no discriminacién son principios
basicos de las normas internacionales de derechos humanos.

En 2004, la Organizacién Mundial de la Salud, declaré el 17 de mayo como el Dia
Internacional contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia. Su conmemoracion
reafirma el compromiso con el respeto a la diversidad, a la dignidad humanay a
la defensa de los derechos humanos para garantizary fomentar una cultura mas
justa e igualitaria.

¢{Qué es la Homofobia, Transfobia y la Bifobia?
La homofobia es la intolerancia a la homosexualidad.
La transfobia es un concepto que refiere a la discriminaciéon hacia personas

travestis, transexuales y transgénero; incluye el acoso, la agresion, incluso el
asesinato, porque se encuentra basado en el temor a la diferencia.

46-47

La bifobia es el rechazo, discriminacion, invisibilizacién, burlas y otras formas de
violencia basadas en prejuicios y estigmas hacia las personas bisexuales.

Fuente: CONAPRED
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Dia Internacional de Accion por la Salud de las Mujeres

El derecho a la salud es un derecho humano
al que las mujeres deben acceder sin
restricciones

Un 28 de mayo de 1987 se estableci6 el Dia Internacional de Accién por la Salud
de la Mujer, como un importante recordatorio para abordar las maltiples causas
de enfermedad y muerte que afectan a las mujeres.

La conmemoracién de este dia pretende visibilizar y denunciar todas aquellas
desigualdades que sufren las mujeres en cuanto al acceso integral en salud
porque lamentablemente, la salud de las mujeres y las nihas muchas veces
estd influenciada por la biologia relacionada con el sexo, el género y otros
determinantes sociales; es decir, en algunas ocasiones el hecho de pertenecer a
uno u otro sexo tiene gran impacto en la salud y los servicios que se le prestan a
esta.

El objetivo de este dia internacional es refrendar el derecho a la salud como
derecho humano y continuar la lucha contra todas las formas de violencia hacia
las mujeresy ninas.

Cada ano podemos celebrar los avances y éxitos en la salud de las mujeres tanto
a nivel local y mundial. El cuidado de la salud de la mujer es fundamental para su
entornoy el de las familias.
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Fin a los conflictos y ataques contra los nifios,
ninas y adolescentes

Se considera a los ninos, nifias y adolescentes (NNA) una poblacién vulnerable,
porque al no contar con autonomia tienen una posiciéon de desventaja para poder
hacer efectivos sus derechosy libertades. La autonomia es algo que el ser humano
va adquiriendo progresivamente a medida que crece y socializa.

La violencia y los conflictos armados impactan directamente en la vida de
millones de ninos. Por ello, el 4 de junio se celebra el Dia Internacional de los
Nifos Victimas Inocentes de Agresidn, una jornada para reconocer el dolor que
sufren los NNA en todo el mundo que son victimas de maltratos fisicos, mentales
y emocionales.

El propésito de la conmemoracion de este dia es reconocer los derechos y el
dolor que sufren los NNA victimas a mano de los conflictos civiles y armados en
todo el mundo. Asi como promover la proteccién de los derechos de la ninez, en
condiciones de pazy seguridad sin los efectos nocivos que producen los conflictos
armados por lo que resulta urgente aumentar la proteccion de los nifios con miras
a evitar que participen en este tipo de luchas (CNDH, 2005).

Conforme al tema, México cuenta con la Ley General de los Derechos de Ninas,
Nifos y Adolescentes: establece que las personas menores de dieciocho anos
tienen derecho a una vida libre de violencia, a la integridad personal, y no ser
victimas de algin tipo de maltrato, abuso o explotacién.

Pongamos fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas de violencia
y tortura contra las nifias y ninos.

junio

04 de

Fuente: Inmujeres, CNDH
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Dia Mundial contra el Trabajo Infantil

Las nifias y ninos deben jugar y aprender,
no trabajar

;Sabias qué a principios de 2020, 1 de cada 10 nifios de 5 anos o mas estaba
realizando trabajo infantil? Se habla concretamente de 63 millones de nifias 'y 97
millones de nifios.

En ese tenor, la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) decidié en el 2002;
conmemorar el 12 de junio como Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil, con
la finalidad de generar conciencia sobre la magnitud del fenémeno y sumar
esfuerzos para erradicarlo.

Hablar de trabajo infantil hace referencia al trabajo que limita a las nifias y ninos
de poder disfrutar plenamente de su nifez, perjudicando su desarrollo fisico, su
bienestar mental, social o moral, ;Por qué? porque las y los nifios que trabajan
pueden desarrollar enfermedades crénicas, desnutricion o estar expuestos a
accidentes por trabajar con maquinaria y herramientas inadecuadas para su
edad. También podemos mencionar el estrés sumado con los bajos niveles de
autoestima, ademas de que, la explotacion laboral de las ninas y ninos les obliga
a abandonar la escuela o en su caso les exige combinar el estudio con el trabajo;
es decir, se obstaculiza su escolarizacién.

En México, de acuerdo a la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019,
se estima que 3.3 millones de ninos y nifnas de 5 a 17 afios se encuentran en
condiciones de trabajo infantil, esto representa una tasa de 11.5 por ciento.

junio

12 de

Fuente: ACNUR, CNDH,






Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

Ayudemos a eliminar el abuso hacia
las y los adultos mayores

junio

15 de

Elenvejecimientoesel resultadodelaacumulaciénde unagranvariedad de danos
moleculares y celulares a lo largo de la vida, lo que lleva a un descenso gradual
de las capacidades fisicas y mentales del ser humano. Entre las afecciones mas
comunes de la vejez cabe citar la pérdida de audicién, las cataratas y los errores
de refraccion, los dolores de espalda y cuello, la osteoartritis, las neumopatias
obstructivascrénicas, ladiabetes, ladepresiéonylademencia:ademas, se presenta
la aparicion de varios estados de salud mas complejos.

Es por ello que, muchas personas suponen que las y los adultos mayores son
fragiles o dependientes y que a su vez, constituyen una carga para la sociedad;
estas suposiciones pueden dar lugar a situaciones de discriminacién y violencia
agravadas por su discapacidad u otros motivos, lo cual afecta al goce de sus
derechos humanos.

Asi, cuando se pone bajo la lupa a este sector de la poblacién, se identifica
que la violencia hacia los adultos mayores se manifiesta en forma de maltrato
fisico, psicolégico, sexual o financiero, o como negligencia y abandono. Para
erradicar esta problematica es necesario que se eliminen los estereotipos y los
estigmas sobre el envejecimiento y que se propicien dindmicas familiares sanas
que permitan construir puentes intergeneracionales que nos lleven a eliminary
prevenir el maltrato en la vejez.

Se prevé que entre el periodo del 2019 a 2030, el nimero de personas de 60 afios
0 mas aumente en un 38%, de mil millones a 1,4 mil millones, superando en
nimero a la juventud a nivel mundial.

Cada15dejunio se conmemora el Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso
y Maltrato en la Vejez; invita a la sociedad a reflexionar, a promover la proteccién
de los derechos humanos de las personas mayores y reconocer sus aportaciones
al desarrollo sostenible de las sociedades alrededor del mundo.

54-55

Fuente: CNDH, ONU
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Dia del Padre

()

El modelo de la paternidad 5
o=
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Por mucho tiempo, la paternidad se ha concebido como un ejercicio de autoridad y o
provision en el hogar. Debido a los estereotipos y roles de género (segln los cuales, a 'E
los hombres les corresponde el papel de proveedores de recursos generados fuera del .g
hogar, mientras que a las mujeres les corresponde ser administradoras de los mismos 5
y servidoras de diferentes tipos de cuidados en el hogar), a lo largo de la historia, se 2o
ha establecido un patrén de paternidad donde el padre, generalmente es “ausente” por Kl
cuestiones de trabajo y asi, es visto por hijos e hijas como un dispensador de bienes y S
. . =
autorizaciones. ()
o

(o]
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Este patrén ha excluido a los hombres tanto de las tareas relacionadas con el cuidado de
sus hijos y del hogar, como de las posibilidades de disfrutar de relaciones mas intimasy
calidas con su familia.

De acuerdo con diversas investigaciones:

* Las percepciones acerca del padre estan divididas en: la imagen del padre bondadoso,
trabajador, respetuoso y carifioso con los hijos. Por otra parte, existe la concepcién del
padre ausente e irresponsable, asociado a palabras como abandono, ausencia, maltrato
y castigo.

*Las palabrasrelacionadasconel padreserefierenalaesferapiblica; tienen connotacion
positiva, pero en menor grado que las relacionadas con la madre.

* La figura del padre evoca en los varones, en primer lugar, autoridad y en segundo lugar,
ensefianzay disciplina.

* Las mujeres enfatizan en la figura del padre cualidades morales y emotivas: amor,
comprensiény ternura.

* Ambos la identifican como “cabeza de familia”.

* El padre se ha definido mas a partir de su funcién social, que de su funcién bioldgica.

La vision tradicional de la paternidad se ha reconstruido poco a poco; la practica de
una mayor responsabilidad masculina en la procreacién parece establecerse con mas
frecuencia en las familias. Actualmente muchos hombres buscan participar de manera
mas activa e integral en el desarrollo de sus hijos. El Dia del Padre que se conmemora
cada 3er domingo de junio, es una oportunidad para reflexionar sobre los roles libres de
estereotipos que pueden desempenar los hombres en la familiay construir paternidades
mas cercanas, mas sanas y, sobre todo, nueva masculinidades que sean la solucién del
problema de la violencia contra las mujeres y nifas.

56-57
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Un padre no es el

que da la vida, eso
seria demasiado facil,
un padre es el que

da el amor —oenstowe
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Dia Internacional del Orgullo LGBTI

Libertad, justicia y dignidad para todas
las personas

Cada 28 de junio se conmemora el Dia Internacional del Orgullo LGBTI (lesbiana, gay, bisexual,
transgéneroeintersexual) otambiénconocido como Diadel Orgullo Gay, con el objetivo celebrar
la diversidad de orientacién sexual e identidad de género, ademads es una oportunidad para
instar a la tolerancia, la igualdad, la dignidad y la promocién a la proteccion de los derechos
de las personas de la comunidad LGBTI. Cominmente la celebracién de este dia se desarrolla
con “marchas del orgullo” donde se ondea la bandera arcoiris, que simboliza la diversidad y
libertad de poder ser quien se quiera ser. Esta envia un mensaje a la sociedad para reivindicar
la visibilidad LGBTI, demandar igualdad de derechos y respeto a la diversidad sexual de todas
las personas.

En México es comiln presenciar marchas con la bandera arcoiris a favor de la convivencia
armoénica entre las diferentes identidades de género. Sin embargo, la situaciéon de violencia
y discriminacién contra la comunidad LGBTI es recurrente. Por ello, se requieren campanas
que sensibilicen, informen y promuevan el reconocimiento de la diversidad, para asi lograr
la igualdad entre las personas. De acuerdo a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), en los dltimos afios, numerosos Estados han
reforzado la proteccion de los derechos humanos del colectivo LGBTI, con medidas orientadas a:

* Despenalizar las relaciones entre personas del mismo sexo.

* Aprobar leyes que prohiben la discriminacion.

* Penalizar los delitos de odio cometidos contra personas homosexuales, bisexualesy
transexuales.

*Otorgar reconocimiento a las relaciones entre personas del mismo sexo y garantizar que las
personas transgénero puedan obtener documentos de identidad que reflejen el género que
han escogido, sin necesidad de cumplir con requisitos abusivos.

*Poner en marcha programas de capacitacién para agentes de policia, personal de
establecimientos penitenciarios, docentes, trabajadores sociales y cuidadores, para que
puedan servir mejor a la colectividad LGBTI.

*Iniciativas contra el acoso en numerosos centros de estudio.

Luchemos contra la desinformacién, eliminemos mitos y estereotipos sobre los roles y la
orientacion sexual, la identidad y la expresion de género; esto es fundamental para conseguir
disipar muchos de los prejuicios que sufren las personas LGBTI.

junio

28 de

Fuente: CONAPRED, UNAM, ACNUDH






Dia Internacional del Trabajo Doméstico

La carga del trabajo doméstico no remunerado
y de cuidados es un factor estructural de la
desigualdad de género

El trabajo doméstico considera dos vertientes; el no remunerado y el remunerado. En
ambos casos se identifica una labor invisible, sin reconocimiento social, con jornadas largas,
desvaloradasy ocultas.

En todo el mundo, las mujeres realizan la gran mayoria del trabajo no remunerado que
incluye el cuidado de las nifias, los nifos, las personas mayores, ademas de la preparacién de
alimentos, lavado de vajilla, limpieza, mantenimiento de la vivienda como lavar y planchar
ropa.

No significa que los hombres no participen en estas labores, sin embargo, de acuerdo
a la ONU, las mujeres realizan al menos 2,5 veces mas trabajo doméstico y de cuidado no
remunerado que los hombres; lo cual restringe a las mujeres notablemente ya que limitan
la posibilidad de contar con ingresos propios, de buscar opciones en el mercado laboral, de
participar plenamente en la politicay la sociedad.

Es por ello que se necesita mayor participaciéon de los varones en las actividades del hogar,
justamente que las tareas domésticas sean equitativas, tanto en tiempo, como en carga de
trabajo, para generar equidad, igualdad y la no discriminacién.

El 22 de julio se conmemora el Dia Internacional del Trabajo Doméstico con el propdsito de
reconocer las labores que desempefan en sus hogares millones de mujeres en todo el mundo.

62-63

Fuente: CONAPRED, ONU Mujeres
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Dia Mundial contra la Trata de Personas

Corazén Azul. Ayudemos a poner fin
a la trata de persona

La trata es un delito definido como la captacién, el transporte, el traslado, la acogida
o la recepcién de personas, recurriendo a la amenaza o al uso de la fuerza u otras
formas de coaccion, al rapto, al fraude, al engano, al abuso de poder o de una situacién
de vulnerabilidad o a la concesién o recepcion de pagos o beneficios para obtener el
consentimiento de una personaque tengaautoridad sobre otra, con fines de explotacién.

La trata de personas, es un delito presente en todo el mundo, es el tercer negocio para
la delincuencia organizada, después del trafico de drogas y arma. Este constituye una
de las manifestaciones delictivas mas preocupantes de la actualidad, ya que violenta
los derechos humanos de las victimas y repercute de manera traumatica en la salud
corporal y psicolégica de las personas.

Las mujeres, ninas y nifios contintan siendo las principales victimas, en el caso de las
mujeres, representan el 46 %y las nifas el 19 % de todas las victimas de la trata, aunque
ellas también ejercen la trata de personas; ademas, los hombres también son victimas
de este delito.

;Sabias qué existe una campafna que busca reducir la vulnerabilidad de las potenciales
victimas de trata de personas?

Es la campafna denominada Corazén Azul; esta, ayuda a que la poblacién se entere,
conozcay participe activamenteen lasaccionesde prevencion del delito. Esunainiciativa

de sensibilizacién para luchar contra la trata de personas y su impacto en la sociedad.

El Corazén Azul representa la tristeza de quienes son victimas de la trata de personas
y nos recuerda la insensibilidad de quienes compran y venden a otros seres humanos.

El Corazén Azul es simbolo internacional de la lucha contra la trata de personas.

30 de julio

Fuente: ONU, UNODC
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Semana Mundial de la Lactancia Materna

La leche materna es el mejor alimento
para niios y ninas

La Semana Mundial de la Lactancia Materna, que se celebra todos los afios del 1 al 7 de
agosto, es una campafia mundial coordinada por la Alianza Mundial para la Accién de
Lactancia Materna para crear conciencia y estimular la accién sobre temas relacionados
con la lactancia materna.

La lactancia materna 6ptima es vital para la buena salud y el bienestar de porvida de las
mujeres y los nifos.

La OMSy UNICEF recomiendan:

Inicio temprano de la lactancia materna dentro de la hora siguiente al nacimiento.
Lactancia materna exclusiva durante los primeros 6 meses de vida. En ese momento el
bebé recibe solo leche materna y ningin otro alimento sélido o liquido a excepcién de
soluciones rehidratantes, vitaminas, minerales o medicamentos.

Lactancia materna continua hasta los 2 afos de edad o mas.

¢Cuales son los beneficios?

*Para lasy los bebés

Ademas de proporcionar todos los nutrientes y la hidrataciéon necesarios, ayuda a
prevenir infecciones gastrointestinales y respiratorias, obesidad, diabetes, leucemia,
alergias, cancer infantil, hipertensién y colesterol alto.

*Para las mamas

Ayuda a su recuperacion fisica. A largo plazo contribuye a disminuir las probabilidades
de desarrollar cincer de ovario, cincer de mama, diabetes tipo Il, hipertension, ataques
cardiacos, anemia y osteoporosis.

*Para la sociedad

Contribuye al desarrollo de los paises pues ayuda a disminuir costos para atender
enfermedades como diabetes, cancer, hipertension, entre otras. Ademas, contribuye al
cuidado del medio ambiente pues no produce desechos.

Del 1 al 7 de agosto

Fuente: WABA, OPS, UNICEF
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Dia Internacional de los Pueblos Indigenas

#CombateEIRacismo

Hay mas de 476 millones de pueblos indigenas que viven en 90 paises de todo el mundo.
Representan poco mas del 6,2% de la poblacién mundial. Sin embargo, representan el
15% las poblaciones mas desfavorecidasy vulnerables. De ellos, hay mas de 5000 grupos
distintos.

Los pueblos indigenas hablan en mayoria de los 7000 idiomas que se calculan en el
mundo. Tienen casi tres veces mas probabilidades de vivir en la pobreza extrema en
comparacién con sus contrapartes no indigenas. Los pueblos indigenas tienen en comun
entre si la continuidad histérica con una regiéon determinada antes de la colonizacién
y un fuerte vinculo con sus tierras. Mantienen, al menos en parte, distintos sistemas
sociales, econémicos y politicos. Tienen idiomas, culturas, creencias y sistemas de
conocimiento distintos.

Esporsugranimportanciahistéricay cultural, queel23dediciembrede1994 la Asamblea
Ceneral de las Naciones Unidas designé el 9 de agosto, como el Dia Internacional de los
Pueblos Indigenas. Esta conmemoracion surge durante el Decenio Internacional de las
Poblaciones Indigenas del Mundo y a partir de la imperiosa necesidad de proteccion
a los pueblos indigenas y de resaltar la diversidad cultural que se ve reflejada en las
distintas comunidades nativas del mundo.

Los pueblos indigenas se enfrentan a muchos desafios. Entre ellos figuran los siguientes:

* La negacién de su derecho a controlar su propio desarrollo basado en sus propios
valores, necesidades y prioridades.

* Falta de representacion politica, o muy pobre representacion.

* Falta de acceso a los servicios sociales.

Como resultado, los pueblos indigenas enfrentan importantes obstaculos en el goce de
sus derechos.

9 de agosto

Fuente: Naciones Unidas






Dia Nacional de las Personas Adultas Mayores

Igualdad y derechos para nuestros
adultos mayores

En nuestro pais los derechos de las personas adultas mayores se reconocen en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales
firmados y ratificados por el Estado Mexicano, asi como en la Ley de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores.

28 de agosto

Existen factores determinantes del nivel de deterioro fisico de las personas adultas
mayores como son la alimentacién, la actividad fisica, asi como la exposicién a riesgos
como el habito de fumar, el consumo nocivo de alcohol o la exposicién a sustancias
toxicas.

Por lo tanto, es indispensable el disefno, la implementacién de planesy programas que
promuevan un envejecimiento saludable y activo desde etapas tempranas y durante
todo el ciclo de vida de los individuos, desde una perspectiva de derechos humanos.

Los derechos humanos de las personas adultas mayores, atienden a principios rectores:

*Igualdad de oportunidades
*Participacién

*Cuidados

*Dignidad

*Acceso a la justicia

Las personas mayores hacen aportes a la sociedad de muchas maneras, ya sea en el seno
de sus familias, en la comunidad local o en la sociedad en general.

En 1982 se decreté conmemorar, a nivel internacional, el mes de agosto como el de la
vejez; y en México se determiné que el dia 28 del mismo mes seria considerado como el

Diade lay el abuelo.

iFelicidades a todas las abuelitas y abuelitos!

70-71

Fuente: CNDH, OMS
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Dia Internacional de las Victimas de Desapariciones Forzadas

La desaparicion forzada se ha convertido en un problema mundial que no afecta
Gnicamente a una regién concreta del mundo. Hablamos de desapariciéon forzada
cuando, se arreste, detenga o traslade contra su voluntad a las personas, o que estas
resulten privadas de su libertad de alguna otra forma.

Algunosdelosderechos humanos quelasdesapariciones forzadasviolan conregularidad
son:

* El derecho al reconocimiento de la personalidad juridica

*El derecho a la libertad y seguridad de la persona

* El derecho a la vida, en caso de muerte de la persona desaparecida

*El derecho a una identidad

*El derecho a unjuicio imparcial y a las debidas garantias judiciales

* El derecho a conocer la verdad sobre las circunstancias de la desaparicion

* El 30 de agosto Dia Internacional de las Victimas de Desapariciones Forzadas, comenzé a
observarse en 2011

La desaparicién forzada se usa a menudo como estrategia para infundir terror en los
ciudadanos. La sensacion de inseguridad que esa practica genera no se limita a los
parientes proximos del desaparecido, sino que afecta a su comunidad y al conjunto de
la sociedad.

30 de agosto

Fuente: ONU



La violencia contra las
mujeres no se justifica,
ni se tolera.

Si vives o conoces a alguna mujer que viva violencia,
comunicate a los teléfonos del Instituto Veracruzano de las Mujeres:

© 80090683537 © 075
©0m1 oI

Si quieres garantizar el Para emergencias
anonimato de tu denuncia.

. IVM
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sy e Instituto Veracruzano
®  de las Mujeres

Por un Veracruz libre de violencia.
En la UPAV, nos sumamos a la Cero Tolerancia a la Violencia contra las Mujeres y las Niias.
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Arte y Gulturg

/LA CULTURAY ELARTE EN UN MUNDO CAMBIANTE
RECORRIDO POR LOS MUSEOS MAS IMPORTANTES DEL MUNDO

/| LOS RESTOS DE HOY, ALIMENTARAN MANANA NUEVA VIDA;
ECONOMIA CIRCULAR



La cultura v el
arte en un mundo
cambiante

Laculturayelarteserelacionan como aspectos muy afines. Ambos términos,
engloban el resultado de todo esfuerzo artistico que determina las bases de
una sociedad, que expresa su estilo de vida y la forma de verse a si misma.

La cultura, se refiere a las convicciones, a la ideologia y al pensamiento de
un grupo social. Por su parte, el arte permite generar expresiones artisticas,
con base a estas convicciones y a diversos simbolos, técnicas y materiales,
aplicando la creatividad. Es asi entonces, que el arte es el reflejo de una
cultura. Por ello, preservarlo, difundirlo, transmitirlo y fomentarlo, es una
manera de conservar el patrimonio cultural de pueblos, paises y regiones,
pues juntos son un componente crucial para el desarrollo integral de un
pais.

En un mundo en constante cambio, la cultura y el arte son un punto de
encuentro, se fusionan como un lenguaje universal: alli reside el valor del
trabajo que realizan miles de personas alrededor del mundo, que cada dia
asumen con pasiény compromiso la tarea de crear obras maravillosas. Esta
tarea esta ligada profundamente a la identidad de los pueblos indigenas 'y
sociedades.
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La cultura y el arte, funcionan como motor de la comunicacién, permitiendo la
expresion de emociones, pero también de mensajes que invitan a reflexionar sobre el
origen, la existencia y las problematicas sociales. En esta linea, podria considerarse
que ambos son herramientas con el potencial de educar y cambiar sociedades. El
lenguaje del arte es universal y su vigencia atemporal, pues cualquier persona puede
apreciarlo (de la forma que sea).

La cultura engloba manifestaciones como el folclore, costumbres, tradiciones
culturales, modas, politicas, economia, ciencia, tecnologia y mucho mas. Del
mismo modo, permite la actualizacion de los aspectos estéticos, que a través de la
innovacion, cuestionan lo preestablecido, en cuanto a modelos ya aceptados. De esta
forma, el arte también plasma los diversos rasgos de la cultura, especialmente en el
mundo actual, donde estan presentes toda clase de expresiones artisticas, a causa de
la mezcla universal de todos los grupos sociales. Es asi que representa el desarrollo
de lacreatividad, de la sensibilidad y del ingenio, para cumplir con objetivos estéticos
inspirados en muchas manifestaciones, influyendo en el individuo, en la culturay en
la sociedad.

En definitiva, a través de la cultura y el arte, se habilita un espacio en el que cada
persona, pero también lasociedad en su conjunto, puede creary expresar las distintas
ideas, vivencias y problematicas del dia a dia. Con cada creacién se impacta por lo
menos a alguien y se desencadenan procesos que tienen que ver con la educaciony la
revolucion de los distintos momentos en la historia de la humanidad. De esta forma,
las sociedades se identifican, se enriquecen, desarrollan su potencial y exploran sus
posibilidades en el mundo cambiante.

Fomentar la cultura y el arte es indispensable para el desarrollo de un pais, porque
esto permite preservar conocimientos ancestrales, potenciar la creatividad, reafirmar
la identidad, dar lugar a la creaciény formacién de las nuevas generaciones.
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“Todo 1o que sea creado
por la humanidad debe
ser observado como un
valor cultural”

El arte y la cultura comparten la misma
linea del tiempo y deben entenderse en cada
temporalidad

Pasado: para conservar el patrimonio y la
memoria colectiva de lo que un pueblo fue.

Presente: como forma de expresidén, y espacio
de reflexidn, posible tanto para un individuo
como para una sociedad.

Futuro: logrando la configuracidn de
nuevas realidades y escenarios posibles, a
través del estimulo de la creatividad y la
sensibilidad.

FUENTES:
https://totenart.com/noticias/arte-y-cultura/
https://www.teseopress.com/estetica/chapter/arte-y-cultura/
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MAS ASOMBROSOS DEL MUNDO

A lo largo de las historia, la humanidad ha pulido lo que se conoce actualmente
como memoria historica, es decir, la herencia cultural y artistica que ha trascendido
de generacién en generaciéon y que hoy en dia se encuentra resguardada bajo la
proteccion de los museos del mundo.

Los museos tienen la responsabilidad de salvaguardar el testimonio de la
humanidad y su desarrollo, son parte fundamental de la identidad cultural de
una nacion. En estos espacios se refleja, la vida y experiencias de épocas pasadas,
presentes e incluso futuras.

Aportan al desarrollo de las sociedades desde diversos angulos pues son
generadores de nuevos conocimientos, pues cuando se visita un museo, siempre,
sin excepcién alguna, se sale con mas informacién y el uso que se le dé a esta, es
determinante en el desarrollo de la conciencia de cada persona.

La variedad de museos y sus conceptos es realmente amplia, desde los
especializados en ciencia natural, tecnologia, arte contemporaneo, hasta los de
historia. En ese tenor, CONECTA 15a edicion, te invita a hacer un recorrido por los
museos mas asombrosos del mundo.

jConocelos!
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n Smithsonian Institution, Washington, DC
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El Smithsonian es un complejo museistico, el mas grande del mundo, con
19 museos y galerias, la National Zoological Park, y varias instalaciones de
investigacién. Mas de 137 millones de objetos que detallan la historia de
América se encuentran aqui. Hay tantas cosas que ver, que si observa una
obra cada minuto, dia y noche, en diez afos s6lo se habria visto el 10% por
ciento del total. Por lo tanto, es necesario planificar la visita, centrandose
en un par de museos o exposiciones.

Principales atracciones: Las zapatillas de color rojo rubi de Dorothy, los
vestidos de las primeras damas, y el original del himno americano en el
Museo Nacional de Historia Americana; el Salén de la Gema (incluyendo
el diamante de la esperanza) en el Museo Nacional de Historia Natural; y
la aeronave de los hermanos Wright de 1903, el Espiritu de San Luis, y el
moédulo de comando del Apolo 11 en el Museo Nacional del Airey el Espacio.

Museo del Louvre, Paris, Francia

El Louvre fue una fortaleza medieval y el palacio de los reyes de Francia
antes de convertirse en un museo, hace dos siglos. Las colecciones del
museo, van desde la antigliedad, hasta la primera mitad del siglo XIX y se
encuentran entre las mas importantes en el mundo.

Principales atracciones: Un buen lugar para comenzares el ala Sully. “Venus
de Milo”, “Victoria de Samotracia”, y la “Mona Lisa” de Leonardo da Vinci .

Museo de la Acrépolis, Atenas, Grecia

Las impresionantes galerias de la planta baja se pueden ver desde las
laderas de la Acrépolis. Su increible suelo de cristal transparente ofrece un
paseo por la historia, con unavision de la excavaciéon arqueolégica, mientras
que la pendiente ascendente de la Acrépolis mantiene los santuarios de los
atenienses de cada periodo histérico cercano.

Principales atracciones: El friso del Partenén estd montado sobre una
estructura con exactamente las mismas dimensiones que la cella del
Partendn, dando la vision completa de todos los detalles.
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n State Hermitage, San Petersburgo, Rusia
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El Hermitage ha logrado adquirir una espectacular coleccién de arte del
mundo con mas de tres millones de articulos que atraviesan la historia,
desde la Edad de Piedra hasta principios del siglo XX. El museo ocupa seis
edificios a lo largo del rio Neva, y su estructura barroca, azul y blanca, se
termind en 1764 y durante los siguientes siglos fue la principal residencia
de los zares. Catalina la Grande fundé el museo ese mismo afo cuando
compré 255 pinturas de Berlin. Rembrandt, Rubens, Tiepolo, Tiziano,
Leonardo da Vinci, Picasso, Gauguin, Cézanne, Van Gogh, Goya... todos
estan representados aqui.

Principales atracciones: La galeria del tesoro de oro y las piezas de la

coleccion privada de Nicolas I, que incluye pinturas, dibujos y medallas
creadas para conmemorar su coronacion.

British Museum, Londres, Inglaterra

El museo mas grande de Cran Bretafa, donde se encuentra la coleccion
nacional de arqueologiay etnografia, que cuenta con mas de ocho millones
de objetos que van desde huesos prehistéricos a trozos del Partenén, desde
habitaciones de palacios asirios enteras hasta exquisitas joyas de oro.

Principales atracciones: La galeria egipcia cuenta con la segunda mejor

colecciéon del mundo de antigiiedades egipcias fuera del pais de los
faraones, incluyendo la Piedra de Rosetta, tallada en el afio 196 a.C.

Museo Nacional de Antropologia (México DF)

Las visitas a México plantean infinidad de preguntas sobre su extenso
legado histérico y en ningln sitio se responden mejor que en el Museo
Nacional de Antropologia, en CDMX.

Principalesatracciones: Laplantabajadeeste modernoedificioinaugurado
en la década de los 60 alberga reliquias del México prehispanico que
ilustran la complejidad de sus antiguas sociedades. Los dioses y diosas
aztecas dominan estancias con preciosos jaguares tallados, y asombra una
escultura de 3,5 metros de ancho conocida como la Piedra del Sol, que es,
en realidad, un calendario césmico.
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Artey Cultura

n Museo del Prado, Madrid, Espana
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La familia real espanola esresponsable de la abundancia de obras maestras
clasicas en el Prado. Durante siglos, los reyes y reinas se encargaron del arte
con pasiény buen gusto. Ademas de estrellas de |la pintura espanola, como
Veldzquez, Goya, Riberay Zurbaran, el Prado tiene grandes colecciones de
italianos (incluyendo Tiziano y Rafael) y artistas flamencos.

Principales atracciones: “Las Tres Gracias” de Rubens y “Las Meninas” de
Velazquez.

Metropolitan Museum of Art, Nueva York, Nueva York

El Museo Metropolitano de Arte es el museo mas grande del hemisferio
occidental. Su colecciéon de mas de dos millones de articulos no sélo es
amplia, cubriendo todo el mundo y la historia, desde la antigiiedad hasta
el presente, también tiene una altisima calidad, con lo que algunas de sus
areas podrian ser consideradas museos en si mismos.

Principales atracciones: “Addn y Eva”, el conocido grabado de Alberto

Durero, es s6lo una de las muchas piezas impresionantes que descubriras
en el MET.

Museos Vaticanos, Ciudad del Vaticano, Italia

Veintidds colecciones separadas comprenden los Museos Vaticanos, cada
cual mas espectacular que el anterior. Los mas famosos son probablemente
el Museo Pio-Clementino, con su espléndida escultura clasica; las estancias
de Rafael, habitaciones enteras pintadas por el artista; la Pinacoteca
(galeria de imagenes), que contiene la creme de la créme de la coleccién de
pinturas medievalesy renacentistas del Vaticano;y, por supuesto, la Capilla
Sixtina de Miguel Angel.

Principales atracciones: La famosa Capilla Sixtinay las estancias de Rafael.
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ArteyCultura

Galeria de los Uffizi, Florencia, Italia

La Galleria degli Uffizi, siempre viene precedida de “gran”, pues es tal su
calidad que este apelativo apenas hace justicia a una galeria que posee la
mejor coleccién del mundo de pinturas renacentistas. Todos los nombres
famosos del arte italiano estan aqui, no sélo los maestros del Renacimiento,
sino también los pintores de los primeros dias de gloria medievales,

barrocos y manieristas.

La atraccion principal: “El nacimiento de Venus” de Botticelli.
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NOTA (O

Es por el importante papel

que desempenan estos centros
culturales, que se les

rinde homenaje desde 1977,
conmemorando el 18 de mayo
como el Dia Internacional de

los Museos.

p

FUENTE: https:/elpais.com/elviajero/2016/11/23/album/1479923555_950451.html#foto_gal_1
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Los restos de hoy,
alimentaran manana nueva vida:

ECONOMIA
CIRCULAR

En laactualidad, la economia global se rige por sistemas de produccién lineal que han demostrado ser
limitados en términos de un uso moderado de recursos y con consecuencias de alto impacto ambiental y
social. Ese sistema [lamado economia lineal se basa en extraer, fabricar, consumiry desechar a un ritmo

vertiginoso, haciéndolo un modelo inviable a largo plazo, que agota los recursos naturales, aumenta los
residuos y la contaminacion.

Este hecho ha destacado la urgencia de adecuar los procesos y sistemas de produccién en las
organizaciones para adaptarse a un nuevo modelo de produccién que garantice el crecimiento sostenible;
la economia circular. Con la economia circular se promueve la optimizacién de recursos, la reduccion en el

consumo de materias primasy el aprovechamiento de los residuos, reciclandolos o dandoles una nueva
vida para convertirlos en nuevos productos.



MATERIAS PRIMAS

RECICLAJE PRODUCCION

ECONOMIA CIRCULAR

DESECHO DISTRIBUCION

&

USO / CONSUMO




En la practica de este modelo implica aprovechar al maximo los recursos materiales de los que se
disponen, alargando el ciclo de vida de los productos y reduciendo al minimo los residuos. Es un concepto
inspirado en la naturaleza, donde nada se desperdicia, buscando mantener el equilibrio entre el progreso
y la sostenibilidad de la mano del cuidado del medio ambiente.

Laeconomiacirculardebeserunaalternativasuperadora, puesamplialavidade los productos parareducir
el uso de materias primas. Contrasta con el modelo econémico lineal tradicional, basado principalmente
en el concepto “usary tirar”, que requiere de grandes cantidades de materiales, energia barata y de facil
acceso. La obsolescencia programada contra la que las organizaciones deben adoptar medidas urgentes.

La esencia de la economia circular radica en que los recursos se mantengan en la economia el mayor
tiempo posible, promoviendo que los residuos que generamos puedan servir de materia prima para otras
industrias. El impacto en el clima es otro de los factores. La extraccion y el uso de materias primas tienen
importantes consecuencias medioambientales, aumenta el consumo de energia y las emisiones de COz2,
mientras que un uso mas inteligente de las materias puede reducir las emisiones contaminantes.

v Beneficios de la economia circular:

Protege al medio ambiente: Reduce las emisiones, minimiza el

residuos.

sostenible basados en la reutilizacion de residuos como materia
prima.

Fomenta el empleo: Estimula el desarrollo de un nuevo modelo
industrial mas innovador y competitivo, asi como mayor crecimiento
econdmico que a su vez, genera mas empleo.

a’s @ a

recursos locales puede favorecer una menor dependencia de la
importacion de materias primas.

Beneficia la economia local al fomentar modelos de produccion \4‘\

consumo de recursos naturales y disminuye la generacién de <.

g
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Favorece la independencia de recursos: La reutilizacion de los f






La practica de
economia circular se alinea a
objetivos de la Agenda 2030

ODS 8 OoDS 11

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

ODS 12 ODS 13

1 2 PRODUCCION 13 ACCION
Y CONSUMO POREL CLIMA
RESPONSABLES
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Descubre los Objetivos de Desarrollo Sostenible

https:/www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
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ANO INTERNACIONAL

DEL MIJO
D23

Mijo es un cereal sin gluten, su uso se remonta a miles de afios atras y hoy en dia, es uno de los
cereales mas saludables que se encuentran en el mundo. En esta 15a edicién de CONECTA se
detalla todo lo que se necesita saber de este poderoso cereal.

De aspectoredondoy coloramarillo intenso, el Mijo es un cereal similarala quinoa, considerado

un ‘superalimento’ por su riqueza nutricional. Se trata de una fuente de energia y proteinas, al

tiempo que no contiene gluten, por lo que puede ser consumido por personas que presentan

enfermedad celiaca, es una afeccién digestiva que dafa el intestino delgadoy alterala absorcion

de las vitaminas, minerales y demas nutrientes que contienen los alimentos. Los pacientes con

enfermedad celiaca no toleran una proteina llamada gluten, que se encuentra en los cereales
(trigo, avena, cebada, centeno).

OBJETIV“I.i’S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE



Este cereal se destaca por su alto valor en proteinas y,
sobre todo, en hidratos de carbono. Por tanto, se trata
de un alimento altamente energético, especialmente
recomendable para deportistas y personas que realizan
una alta actividad fisica. El mijo contiene hierro que
previene la aparicién de problemas de anemia y ayuda a
la produccion de glébulos rojos en sangre. Asimismo, se
le atribuyen efectos alcalinizantes, que regulan el PH del
organismo y elimina toxinas. Por otra parte, el mijo es
rico en fibra, necesaria para regular el transito intestinal y
prevenir el estrefiimiento.

En China, el mijo ha sido usado tradicionalmente como
un alimento terapéutico, esto se debe a sus propiedades
beneficiosas para el cerebroysistema nervioso, puesto que
sucontenido envitaminasdel grupo B, combate problemas
de ansiedad y depresidn, al tiempo que también previene
contra pérdidas de memoria.

Es por su gran aporte nutricional e importancia, que las
Naciones Unidas dedican el afo 2023 a la intensificacion
delos esfuerzos de produccién de mijo, teniendo en cuenta
sus propiedades nutricionales y resiliencia para adaptarse
al cambio climatico. El Afio Internacional del Mijo 2023
es una oportunidad de concienciar sobre los beneficios
del mijo para la salud, la nutricién y su idoneidad para el
cultivo en condiciones climaticas adversas y cambiantes,
asi como de dirigir la atencion de las politicas publicas
hacia los beneficios que aporta su consumo. El Ano
Internacional fomenta la produccién sostenible de mijo, al
tiempo que pone enrelieve, su potencial de ofrecer nuevas
oportunidades de mercado sostenibles para productoresy
consumidores en todo el mundo.

Este cereal se considera
un ‘superalimento’ por su
riqueza nutricional.
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A continuacién se detalla como se puede incorporar el mijo a la alimentacién. No obstante, a
la hora de cocinarlo, hay que seguir una serie de pasos. En primer lugar, se debe lavary escurrir.
Para conseguir que el grano quede mas suelto, hay que tostarlo previamente en una sartén o
enunaolladurante unos minutos. Posteriormente, es el momento de cocerlo unos 20 minutos
para lograr que quede blandoy se pueda usarde la misma manera que el arroz o la quinoa, por
ejemplo. Tras esto, ya se puede incluir en multitud de platos o guisos:

Igual que con la avena, el mijo se puede usar para hacer recetas nutritivas para el desayuno,
basta con cocerlo en agua o leche durante el tiempo impuesto anteriormente. Ademas,
también sirve para dar texturay contundencia a platos salados.

Salteados. Cuando este cereal ya esta cocido, se puede anadir a una sartén o un bowl con
verduras, carnes o pescados y un chorrito de aceite de oliva para lograr un acabado similar al
del arroz frito.

Ensaladas. Igualmente, unavez superado el proceso de coccidén, se puede mezclar con diversos
vegetalesy otros ingredientes en frio para crear una ensalada.

Hamburguesas vegetales. Por otro lado, si se cuece y se tritura con otros ingredientes,
como especias y hortalizas, puede servir como base para hacer una masa de hamburguesas
vegetales. Solo hay que cocinarlo posteriormente a la plancha.

Alineado a los ODS de la Agenda 2030: 3 Salud

y bienestar, 8 trabajo decente y econémico, 2

hambre cero, 13 accién por el clima, 15 vida de

ecosistemas terrestres, 12 producciény consumo

responsables.
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Fuente: https://www.fao.org/millets-2023/es
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ALIMENTARIA

Losalimentosinocuosayudanatenerunavidayeconomiasaludable. Losalimentoscontaminados
causan mas de 150 enfermedades y se calcula que 1 de cada 10 personas en el mundo se enferma
después de comer alimentos contaminados.

La inocuidad en alimentos es el conjunto de practicas usadas para prevenir la contaminacién

de los alimentos y garantizar la ausencia de peligro. Los alimentos inocuos son los Gnicos

que contribuyen a que todas las personas tengan una vida saludable mientras satisfacen sus

necesidades alimentarias. Ademas, se puede afirmar que no existe seguridad alimentaria sin
inocuidad de los alimentos.

N\ . el . . . . . , ~ .
\ Endefinitiva, lainocuidad alimentaria es la garantia de que un producto no causara dano a quien
‘ lo consuma, siempre que se sigan las indicaciones de la sanidad e inocuidad del alimento.




La inocuidad es uno de los grupos que componen la calidad de los alimentos junto a las
caracteristicas nutricionales y comerciales. Esta tiene una gran importancia en la industria,
por lo que es necesario contar con un sistema de gestion de la inocuidad y trazabilidad
para su implementaciéon dentro de las organizaciones alineadas al rubro alimenticio. Es de
suma importancia que los productores usen buenas practicas para disminuir los riesgos de
contaminacién de sus alimentos.

Durante toda la cadena productiva de alimentos se deben aplicar medidas de seguridad
alimentaria para que los productos no se contaminen o perjudiquen por agentes quimicos.
De lo contrario, es muy sencillo que durante el proceso de produccién, un alimento entre en
contacto con contaminantes fisicos como astillas, pedazos de metal o cualquier elemento
peligroso para la salud.

Todas las personas tenemos un papel que desempenar, desde el campo, hasta la mesa,
para asegurar que los alimentos que se consumen sean seguros y no dafien la salud. La
alimentacion segura es esencial para promover la salud y el bienestar de los consumidores
y acabar con el hambre, dos de los 17 principales Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
ONU. Considerando que se entiende como alimentos inocuos todos aquellos que han pasado
por los procesos necesarios que les permiten ser aptos para el consumo. A continuacion se
nombran algunos ejemplos de alimentos inocuos que han sido tratados para que puedan
consumirse con la maxima seguridad posible:

Todo tipo de alimentos desinfectados

1.- El agua hervida.

2.- Frutas y verduras que se han lavado correctamente con aguay jabén, como las manzanas,
peras, sandias.

3.- Vegetales desinfectados con yodo o cloro, como la lechuga, espinacas.

4.- Cualquier carne cocida a la temperatura adecuada.

5.- Alimentos enlatados que se han envasado a temperaturas muy altas siguiendo el proceso
correcto.

6.- Productos lacteos que han sido pasteurizados.

7.- Mermeladas que se han envasado al vacio en altas temperaturas dentro de recipientes
esterilizados.
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LA INOCUIDAD ALIMENTARIA
SE ALINEA A OBJETIVOS DE LA
AGENDA 2030

ODS 2: HAMBRE CERO

ODS 3: SALUD Y BIENESTAR

ODS 12: GARANTIZAR MODALIDADES

DE CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

Descubre los objetivos de desarrollo sostenible
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/






En el Dia Mundial

de la Inocuidad
de los Alimentos,

se realizan

>

Garantice
la inocuidad

Los gobiernos deben
garantizar alimentos
inocuos y nutritivos
para todos.

>

Sepa lo que
es inocuo

Los consumidores deben
aprender sobre los
alimentos inocuos

y saludables.

llamamientos

a la accion

>

Cultive
alimentos
inocuos

Los productores
agricolas y de
alimentos tienen
qgue adoptar
buena practivas.

>

Actue

>

Mantenga
los alimentos
inocuos

Los operadores de
empresas deben
asegurarse de que los
alimentos sean inocuos.

conjuntamente
en pro de la inocuidad

iTrabajemos juntos por
la inocuidad de los
alimentos y la buena

salud.
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Deportes

LUGHA
GREGORRON

La lucha olimpica es un deporte que estuvo presente en la transiciéon de los antiguos Juegos
Olimpicos, datan del ano 708 a.C. a los juegos modernos y fue en los primeros juegos de verano
en Atenas de 1896 cuando la lucha recibié el nombre de Lucha Grecorromana. La lucha libre y la
lucha grecorromana son las dos categorias en las que se divide la lucha en los Juegos Olimpicos
y es uno de los deportes mas antiguos.

La lucha es una competiciéon que se practica desde los antiguos Juegos Olimpicos, fue hasta el
afio 1896 en Atenas cuando recibi6 el nombre de lucha grecorromana y ocho afios después, en
las Olimpiadas de San Luis de 1904, fue introducida la lucha libre. Ambas categorias son muy
parecidas, en la lucha libre y grecorromana los luchadores no cuentan con equipo, no deben
tomar porlaropaasuoponenteyluchan sobre una colchoneta que, en suinterior tiene un circulo
de 9 metros de didmetro, el objetivo de ambas categorias es someter al rival y hacer que ambos
hombros toquen la colchoneta durante un segundo.
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Existen dos diferencias entre cada una de estas categorias, la principal es que en la lucha
grecorromana solamente se puede ocupar la parte superior del cuerpo y los brazos; en la lucha
libre se puede ocupar cualquier parte del cuerpo para someter al rival. La otra diferencia esta en
la manera de definir al ganador. En caso de que no se logre colocar los hombros del adversario
sobre el suelo, seran los puntos que lo que definiran si resulté ganador. Mientras que en la lucha
grecorromana si el un luchador consigue una diferencia de 8 puntos, gana el combate, mientras
tanto en la lucha libre la victoria se da por 10 puntos de ventaja.

Entonces, la lucha grecorromana es un deporte de combate que se practica de forma individual,
donde cada deportista intenta vencer a su oponente por medio de llaves y proyecciones de la
parte superior de su cuerpoy su propio peso. Se gana el combate haciendo caerasurival al suelo
y manteniendo sus dos hombros fijos sobre el tapiz.

Laindumentaria necesaria parala practica de este deporte, precisa de un “Maillot”, que es un traje
de una sola pieza, de color rojo o azul, cuello bajo a la altura de las claviculas aproximadamente,
debe cubrirespecificamenteel pecho,abdomenyla parte medialde las piernasde los deportistas.

Conoce las reglas de este deporte:

Cada combate se divide en 3 periodos independientes, de 2 minutos cada uno con descansos de
30 segundos entre cada periodo.

Cada periodo se divide en 3 partes: la primera parte dura un minuto y los luchadores comienzan
de pie, en la segunda y tercera parte de 30 segundos cada una, cada luchador inicia en una
posicion ordenada en el suelo.

El sistema de competicion es por eliminacién directa y con repesca, es decir que los luchadores
que hayan perdido contra alguno de los finalistas se enfrentan entre si.

En la calificacién queda: primer puesto el campedn, segundo puesto subcampedn, tercer puesto
son dos luchadores, los ganadores de la repesca, y dos quintos los perdedores.

La clasificacion a partir del séptimo se realiza de acuerdo a los criterios de mayor nidmero de
puntos de calificacién, mayor nimero de tocados, mayor nimero de victorias de superioridad,
mayor nimero de periodos ganados por superioridad, mayor nimero de puntos marcados y
menor nimero de puntos recibidos.






Lo que
cuenta no es
la fuerza del
cuerpo, sino
la fuerza de

espiritu

LRR. TOLKIEN
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Panuco

(Panuco, Pueblo Viejo, Tampico Alto, Ozuluama de Mascareiias, El Higo)
Direccion: Aldama #3 esq. Cuauhtémoc Col. Centro C.P.93990 Pinuco, Ver.
Correo: coordinacion.panuco@upav.edu.mx

Tantoyuca

(Tempoal, Tantoyuca, Chiconamel, Chalma, Benito Juarez,

Platén Sanchez, Chicontepec, Ixcatepec, Chontla, Citlaltépetl, Tantima)
Direccién: Hermenegildo Galeana #39 Col. Centro, C.P. 92120 Tantoyuca, Ver.
Correo: coordinacion.tantoyuca@upav.edu. mx

Alamo

(Temapache, Tamiahua, Chinampa de Gorostiza, Naranjos - Amatlan,
Cerro Azul, Tancoco, Tepetzintla, Ixhuatlin de Madero,

Castillo de Teayo, Tamalin, Tuxpan, Tlalchichilco)

Direccion: Calle Articulo 123 S/N Col. Centro, Alamo, Ver.

Correo: coordinacion.alamoi@upav.edu.mx

Oficina Tuxpan

Direccién: Gonzélez Ortega #27 Primer Piso Local “C” Zona Centro
C.P. 92800 Tuxpan, ver.

Correo: coordinacion.alamoz@upav.edu.mx

Poza Rica
(Coatzintla, Tihuatlan, Cazones de Herrera, Poza Rica, Filomeno Mata,
Zozocolco de Hidalgo, Chumatlin)

Licenciaturas- Posgrados
Direccion: Manlio Fabio Altamirano #203 Col. Tajin, C.P. 93330, Poza Rica, Ver.
Correo: coordinacion.pozaricai@upav.edu.mx

Bachilleratos

(Poza Rica, Coahuitlin, Coyutla, Mecatlin)

Direccién: Manlio Fabio Altamirano #203 Col. Tajin, C.P. 93330, Poza Rica, Ver.
Correo: coordinacion.pozaricaz@upav.edu.mx

Papantla
(Papantla, Gutiérrez Zamora, Tecolutla, Espinal, Coxquihui)
Correo: coordinacion.papantla@upav.edu.mx

Altotonga-Atzalan

(Martinez de La Torre, Tlapacoyan, Atzalan, Jalacingo, Altotonga, Villa Aldama,

Perote)
Direccion: Guadalupe Victoria # 27, Col. Centro, C.P. 93700, Altotonga, Ver.
Correo: coordinacion.altotonga@upav.edu.mx

Misantla
(San Rafael, Nautla, Misantla, Vega de Alatorre, Colipa, Yecuatla, Juchique
de Ferrer, Landero y Coss, Tenochtitlan, Chiconquiaco, Tepetlan, Naolinco,

Alto Lucero, Acatlan, Miahuatlan)
Direccién: Obregén #116 Col. Centro Misantla, Ver. C.P. 93821
Correo: coordinacion.misantla@upav.edu.mx



Xalapa

(Tonayan, Coacoatzintla, Tatatila, Las Minas, Tlacolulan, Las Vigas de Ramirez,
Rafael Lucio, Jilotepec, Banderilla, Acajete, Xalapa, Tlalnelhuayocan, Ayahualulco,
Ixhuacan de Los Reyes, Xico, Cosautlan de Carvajal, Teocelo, Coatepec, Emiliano
Zapata, Actopan, Jalcomulco, Apazapan)

Licenciaturas - Posgrados
Direccién: 20 de Noviembre Oriente # 256 Col. Centro C.P. 91000 Xalapa, Ver.
Correo: coordinacion.xalapa.superior@upav.edu.mx

Bachilleratos
Direccion: 20 de Noviembre Oriente # 256 Col. Centro C.P. 91000 Xalapa, Ver.

Correo: coordinacion.xalapa.media@upav.edu.mx

Huatusco

(Tlaltetela, Tenampa, Totutla, Tlacotepec de Mejia, Sochiapa, Comapa, Huatusco,
Zentla, Tepatlaxco, Ixhuatlin del Café, Tomatlin, Chocaman, Coscomatepec,
Alpatldhuac, Calcahualco)

Direccion: Avenida Judrez S/N Esq. Calle 12 Col. Centro Coscomatepec, Ver.

Correo: coordinacion.huatusco@upav.edu.mx

Cordoba

(Fortin delas Flores, Cérdoba, Amatlan de los Reyes, Atoyac, Paso del Macho, Yanga,
Cuitldhuac, Carrillo Puerto, Omealca, Tezonapa, Cuichapa)

Correo: coordinacion.cordoba@upav.edu.mx

Orizaba

(La Perla, Mariano Escobedo, Atzacan, Ixhuatlancillo, Orizaba, Ixtaczoquitlin, Rio
Blanco, Maltrata, Nogales, Huiloapan de Cuauhtémoc, Rafael Delgado, Acultzingo,
Tlilapan, San Andrés Tenejapan, Magdalena, Naranjal, Coetzala, Tequila, Atlahuilco,
Xoxocotla, Los Reyes, Zongolica, Tlaquilpa, Texhuacin, Astacinga, Mixtla de
Altamirano, Tehuipango, Camerino Z. Mendoza, Soledad Atzompa, Aquila)
Direccién: Oriente 6 #779 entre Sur 15 y Sur 27 Altos Col. Centro C.P. 94300 Orizaba,
Ver. Correo: coordinacion.orizaba@upav.edu.mx

Veracruz

(Grsulo Galvan, Puente Nacional, Paso de Ovejas, La Antigua, Veracruz, Boca del
Rio, Manlio Fabio Altamirano, Jamapa, Medellin, Soledad de Doblado, Camarén de
Tejeda, Cotaxtla)

Licenciaturas - Posgrados
Direccion: Benito Judrez # 332 Col. Centro C.P. 91700 Veracruz, Ver.
Correo: coordinacion.veracruz.superior@upav.edu.mx

Bachilleratos
Direccién: Benito Judrez # 332 Col. Centro C.P. 91700 Veracruz, Ver.
Correo: coordinacion.veracruz.media@upav.edu.mx

Tierra Blanca

(Tlalixcoyan, Tierra Blanca, Tres Valles, Otatitlan, Tlacojalpan, José Azueta, Santiago
Sochiapan)

Direccién: Vicente Guerrero #611 entre Judrez y Madero Col. Loma del Jazmin C.P.
95110 Tierra Blanca, Ver.

Correo: coordinacion.tierrablanca@upav.edu.mx
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Alvarado

(Alvarado, Ignacio de la Llave, Acula, Ixmatlahuacan, Lerdo de Tejada, Cosamaloapan,
Tuxtilla, Chacaltianguis, Carlos A. Carrillo, Amatitlan, Tlacotalpan, Saltabarranca,
Angel R. Cabada)

Direccién: Ignacio de la Llave #608-Altos Col. Centro C.P. 95270 Alvarado, Ver.

Correo: coordinacion.alvarado@upav.edu.mx

San Andrés Tuxtla

(Santiago Tuxtla, San Andrés Tuxtla, Catemaco, Isla, Hueyapan de Ocampo, Juan
Rodriguez Clara, San Juan Evangelista, Playa Vicente)

Direccion: Aquiles Serdan #487 local 1 Col. Centro San Andrés Tuxtla, Ver.

Correo: coordinacion.sanandres@upav.edu.mx

Jaltipan

(Tatahuicapan de Juarez, Soteapan, Mecayapan, Pajapan, Acayucan, Soconusco,
Chinameca, Oluta, Oteapan, Sayula de Aleman, Texistepec, Jiltipan, Zaragoza,
Cosoleacaque, Jesiis Carranza)

Direccién: Adolfo Lopez Mateos #204, Col. Centro, C.P. 96200 Jaltipan de Morelos Ver.

Correo: coordinacion.jaltipan@upav.edu.mx

Coatzacoalcos

(Coatzacoalcos, Hidalgotitlin, Minatitlan, Nanchital)
Direccion: Av. 18 de octubre #122 Altos Col. Santa Clara C.P.96730
Minatitlan, Ver.

Correo: coordinacion.coatzacoalcosi@upav.edu.mx

Oficina Minatitlan

Direccién: Carranza#214 Sur Col. Esfuerzo de los Hermanos del Trabajo
C.P. 96430 Coatzacoalcos, Ver.

Correo: coordinacion.coatzacoalcosz@upav.edu.mx

Las Choapas

(Agua Dulce, Las Choapas, Ixhuatlin del Sureste, Moloacin, Uxpanapa)
Direccién: Hidalgo #20 Col. Centro C.P. 96980 Las Choapas, Ver.

Correo: coordinacion.choapas@upav.edu.mx
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TORRE UPAV

Guillermo Prieto #8 Col. 2 de abril. Xalapa, Ver. C.P 91030
Tel. (228) 29 08 764

* Rectoria

* Direccion de Educacion Superior

* Direccion de Educacion Media Superior
* Direccion de Administracion y Finanzas
* Direccion de Planeaciény Programacion
* Direccion de Asuntos Juridicos:

- Depto. de Asuntos Contenciosos y Procedimientos Administrativos
- Depto. de Legislaciony Consulta

* Subdireccion de Supervision Académica
* Unidad de Género

* Consejo Técnico Académico

* Unidad de Transparencia

TORRE UPAV 20/20

20 de Noviembre Oriente #256 / Col. Centro, Xalapa, Ver. C.P 91000
Tel. (228) 81734 10

* Departamento de Difusion Académico Cultural
* Oficialia de Partes

Educacion Superior

* Depto. de Control Escolar

* Depto. de Posgrados

* Depto. de Servicio Social y Apoyo a la Titulacién
* Depto. de Planes y Programas

Educacion Media Superior

* Depto. de Servicios Escolares

* Depto. de Desarrollo Académico

* Depto. de Registroy Certificacion

* Depto. de Bachillerato Unitario Virtual

Planeaciony Programacion
* Depto. de Planeacion y Evaluacion
* Depto. de Estadistica

* Depto. de Control y Seguimiento

Administraciony Finanzas

* Depto. de Recursos Humanos

* Depto. de Recursos Financieros

* Depto. de Recursos Materiales y Servicios Generales
* Depto. de Tecnologias de la Informacion

Supervision Académica

* Depto. de Vinculacion Institucional

* Depto. de Formaciony Capacitacion para el Trabajo
* Depto. de Tramites de Regularizacion a Solidarios
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